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1. TAISYKLES IR INFORMACIJA

a. Jvadas

Kiekvienas, kuris ketina dirbti NCC statybos ar inzinerijos darbo vietose, mobiliose darbo vietose ir
stacionariose patalpose, prie§ pradédamas darbg turi bati susipazines su saugos instruktazu, kuris
apima bent darbo tvarkos ir apsaugos taisykles bei esamas rizikas. Bitinas patvirtinimas.

b. Bendradarbiavimas saugesnei darbovietei

Darbdavys ir darbuotojas privalo bendradarbiauti, kad baty uztikrinta saugi darbo aplinka.

Visi privalo laikytis dabartiniy taisykliy ir naudoti bei priZiGréti jiems priskirtas saugos priemones.
Siekdami sukurti saugesne darbo vietg, NCC dirba pagal koncepcijg , Time Out®, pagal

kurig laikoma, kad savaime suprantama darbo dalis — kiekvienas turi atitinkamai reaguoti

ir elgtis, jei kyla grésmé ar patenkama j pavojingas

situacijas.

c. Lankomumo registracija/ ID06 / Asmens tapatybés dokumentas

Kiekvienas darbo vietoje esantis asmuo, paprasius, turi galéti pateikti patvirtintg asmens
tapatybés dokumentg. NCC darbuotojai taip pat turi turéti IDO6. Atliekant darbag, kuris atitinka
Svedijos mokes¢iy agentiiros personalo apibrézima, darbus atliekantys asmenys turi aidkiai
devéti ID06 ir elektroniniu bidu uZregistruoti savo buvima; patikrinkite, kas taikoma darbo
vietoje. Vadinasi, kiekvienas darbuotojas pats atsako uz savo registracija, t. y. jis privalo
registruotis i$ karto atvykes j darbo vietg ir prie$ jg palikdamas. Registracijai naudojama
nurodyta techniné jranga. Jei registracija dél kokiy nors priezas€iy nepavyksta, turi bati
susisiekta su NCC darbovietés vadovybe.

d. Kasdienis saugos pasitarimas
PrieS darbo pradzia, visi turi dalyvauti kasdieniame saugos instruktaze. Jo tikslas —
akcentuoti ir teisingai jvertinti saugos aspektus trumpai apzvelgiant aktualias dienos
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uzduotis,
aktualias rizikas ir saugaus elgesio principus.

e. Tvarkingumas

ir padidina darbo nasuma.

» Darbo dienos metu visi privalo priziGréti savo darbo vietos tvarkg. Medziagos turi bti saugomos
nurodytoje vietoje
ir neblokuoti transporto keliy. Medziagos turi bati laikomos stabiliai, jei bGtina — pritvirtinamos.

» Tvarka aplink darbo vietg bdtina, kad nebidty sukelta grésmé tretiesiems asmenims.
* Privalu laikytis reikalavimy ir taisykliy, susijusiy su konteineriy, medziagy, masiny

ir t. t. iSdéstymu.
 Dirbant su silikatinemis dulkémis, turi bati atliekamas valymas, kad buty iSvengta

dulkiy sklaidos. Tai turéty bati atliekama drégnai plaunant arba naudojant dulkiy

siurblj su HEPA filtru (13 klasé). Suslégtas oras kaip valymo bidas negali bati

naudojamas.

f. Jei dirbate vienas

Vienam dirbti negalima, kai rizikos vertinime nurodoma, kad savarankiSkas darbas netinka, kai esama
kino suzalojimo, grasinimy ir smurto rizikos ir darbuotojas negali gauti pagalbos susidarius
ekstremaliajai situacijai. Siame skyriuje aprasytas darbas turéty bati jtrauktas j darbo vietos rizikos
vertinima.

g. Mobilieji telefonai

Mobiliyjy telefony naudojimas darbo vietoje gali sukelti grésme. Mobilusis telefonas turi

bdti naudojamas saugiai, t.y. pasitraukus j pakrastj ar uzémus stabilig pozicijg.

Masiny ir keliamyjy krany vairuotojai darby vykdymo metu negali naudotis mobiliuoju telefonu.
Privadiai telefonu kalbétis galima per darbo pertraukas.

h. Rukymas

RUkyti patalpose, jskaitant transporto priemoniy ir masiny kabinas, draudziama. Rakyti uz patalpy
riby
galima tik tam skirtose vietose.

2. NELAIMINGY ATSITIKIMY IR SVEIKATOS SUTRIKDYMO PREVENCIJA

a. Darbo apranga ir asmeninés apsaugos priemonés
Visada turite dévéti Sias apsaugos priemones:
0 Apsauginis Salmas, uzsegamas 3 ar 4 tasky smakro dirzeliu pagal. EN 397
[0 Apsauginiai batai su nepraduriamu padu ir apsauginiu pirsty dangteliu
00 Akiy apsauga — apsauginiai akiniai arba antveidZiai pagal EN166 standartg
[0 |spéjamieji drabuziai pagal. EN ISO 20471, atitinkantys 3 klase, turi bati dévimi ant virSutinés
ir apatinés kaino dalies. ISimtis — bisto statyba, taip pat akmens ir asfalto gamyba, kai
reikalaujama jspéjamujy drabuziy, atitinkanciy 2 klase, tik ant virSutinés kiino dalies.
1 NCC darbuotojai privalo dévéti pagal vidaus tvarkos taisykles iSduotg darbo aprangg ir
avalyne.
Ja privalu visada turéti su savimi ir, kai reikia, naudoti.
00 Klausos apsaugos priemonés ir pirstinés.

Atkreipkite démesj, kad gali buti taikomos grieztesnés konkre€ios darbo vietos

taisyklés ir, jei reikia, batina naudoti kitas asmenines apsaugos priemones!

[J Dirbant su stréliniu keltuvu, reikia naudoti asmenine apsaugg nuo kritimo. I1Simtis leidziama

tik tuo atveju, jei darbai atliekami Salia vandens ir rizikos vertinimas rodo, kad skendimo rizika
yra didesné nei iskritimas i$ krepsio.



[ Jei egzistuoja kritimo rizika, turi bati visy pirma naudojama stacionari apsauga nuo kritimo
(stelazai, turéklai, keltuvas, darbo platforma, apsauginis tinklas). Asmeniné apsauginé jranga nuo
kritimo i§ auksc€io turi bati naudojama tik kai negalima naudoti stacionarios saugos nuo kritimo
jrangos. Naudojimo metu bitinas mokymas apie asmening apsaugg nuo kritimo.

[ Jei esama skendimo rizikos ir nesama techninés apsaugos, privalu dévéti gelbéjimosi liemene.

0 Dirbant aplinkoje, kur patiriamas dulkiy, dujy arba dumy poveikis, batina naudoti tinkamas
kvépavimo taky apsaugos priemones. Dirbant aplinkoje, kur patiriamas silikatiniy medziagy poveikis
buatina naudoti bent puskauke su P3 filtru, jei ribiné verté gali bati virSyta.

[0 Signalinés spalvos liemeneé, kuri neskirta darbui, naudojama tik lankytojy.

b. Saugos priemonés

» Prie$ pradedant darbus visuomet turi bati patikrinta saugos jranga, kad baty jsitikinta

nepriekaistinga
jos bikle ir funkcijomis. Galimi trikumai turi bdti nedelsiant pasalinami, apie juos turi
bati informuota
NCC darbo vietos vadovybé.

* Remontuojant masing, konvejerj arba panasius jrenginius, visada turi bdti naudojamas
saugus iSjungimas ir apsauginis jungiklis. Tas pats galioja ir tada, kai reikia laikinai
pasalinti saugos priemone. To daryti negalima, kai jrenginys veikia. Dél Sios taisyklés
nevykdymo ar nepakankamo vykdymo, remiantis Darbo aplinkos jstatymu, gali bati
skirta bauda.

» Tam tikriems darbams gali bati batina laikinai atskirti darbo zona, kad niekam nebity
sukelta
grésme.

c. Saugus atstumas

Siekiant iSvengti incidenty, susijusiy su veikian€iomis masinomis, svarbu laikytis taikomo saugaus
atstumo,

o darbo zonoje gali likti tik dirbantys darbuotojai.

d. Keélimo operacijos

Draudziama bati po pakeltu kroviniu. Jei reikia, teritorija gali bati uzblokuojama naudojant kagius ir
véliavéles. Kiekvienas,
tvirtinantis krovinj, turi bati baiges mokymuy kursg ,Saugus kroviniy kélimas®.

e. Kopécios ir laipteliai

Negalima naudoti atremiamy kopéciy. I18imtiniais atvejais po paruodiamujy darby i$

NCC darbovietés vadovybés turi bati gautas kopéciy naudojimo leidimas. Naudojant kitas
kopécias, darbo laiptelius ir darbo platformas turi bati laikomasi ,Saugios darbo aplinkos*®
srities gairiy.

f. Triuk8ma / vibracija keliantys darbai

+ Kiekvienas turi stengtis mazinti triukSma ir zalg sukeliancig vibracijg. Tai daroma naudojant
tokig jrangg ir jrenginius, kurie kelia kiek galima mazesnj triukS8ma / vibracija, ir
imantis apsaugos priemoniy,
ypac triukSmingu darbo laiku, arba atliekant su vibracija susijusius darbus uztikrinant
darbuotojy rotacija.

+ Be NCC darbovietés vadovybés leidimo negalima naudoti muzikg grojanciy jrenginiy.

+ Klausytis garsy per apsaugines ar atskiras ausines draudziama.

» Radijo rySiu naudotis leidziama.



g. Elektros sauga

+ Darbus, kurie susije su elektros sistemomis ir jrenginiais, gali atlikti tik darbuotojai, turintys

elektrotechniko kvalifikacija.

+ Kadangi kabelius lengva pazeisti, jie turi bati pakabinti.

+ Jokiu bidu negalima naudotis pazeistais elektros kabeliais. Jei konstatuojamas elektros kabelio
pazeidimas, turi bati nedelsiant nutrauktas naudojimasis kabeliu ir apie tai informuota NCC

darbovietés vadovybé.

h. Sprogdinimas
Turi bati laikomasi sprogdinimo darby saugos taisykliy. Pastebéjus nesprogusiy sprogmeny, privaloma
nedelsiant nutraukti darbg ir iSkviesti NCC darbovietés vadovybe bei
sprogmeny ekspertus.

3. REIKALAVIMAI DEL MOKYMU IR MASINUY

a. ,Safe Construction Training“
Privalomi mokymai visiems, kurie aktyviai dirba gamybos vietose, kuriose NCC yra atsakinga uz

darbdaviy ir (arba) koordinavimo pareigas. Skaitykite daugiau apie mokymus ir atlikite juos BUC
svetainéje https://sct.buc.se/

b. Kompetencijos reikalavimai

Profesinés grupés, kuriy darbui atlikti reikia papildomo leidimo, pvz., krany ir masiny
operatoriai, privalo visata galéti pateikti kompetencijg jrodantj dokumentg. Daug
uzduodiy, pvz., karstasis apdirbimas ir grandininiy pjikly naudojimas, reikalauja
specialaus paruosimo, kurj batina patvirtinti sertifikatu.

c. Techniné apzitrair leidimai

* Remiantis jstatyme nurodytais laiko intervalais turi biti atliekama kasimo masiny, keliamyjy
krany, hermetizuoty jrenginiy,

lifty ir panasios jrangos apzidra. Jei jranga neturi galiojancio atliktos apzitros pazyméjimo, jos
naudoti negalima.

» Naudojantis tam tikromis maSinomis ir jranga (pvz., sulankstomais ir sustumiamais keltuvais,
keliamaisiais kranais ir krovininiais automobiliais) ir darbams uzdarose patalpose turi bati gautas
darbdavio / nuomininko leidimas.

Paprasius turi bati galimybé pateikti patikrinimo sertifikatg ir leidimg NCC darbo vietos vadovybei ir

(arba) BAS-U.

d. Darbas su masinomis

Kiekvienas besinaudojantis jrenginiais turi gerai iSmanyti jy funkcijas. Privalu

nuolat tikrinti jrenginiy fiksavimo ir apsaugos jrangg. Jei kyla abejoniy dél kurio nors
prietaiso naudojimo, turi bati konsultuojamasi su NCC darbovietés vadovybe, kad baty

atlikta apZidra arba kreiptasi j tiekéja.

4. PRIESGAISRINE SAUGA

a. Bendra apzvalga
Jei darbo vietoje naudojamos ar laikomos degios medziagos, visuomet apie tai bitina informuoti NCC

darbovietés
vadovybe. Turi biti pasirtpinta, kad nebaty uztverti evakavimo marsrutai,
gesintuvai turi bati pasiekiami, o degios medziagos — saugiai laikomos. Kai dujy balionai nenaudojami,
jie turi bati saugomi atskiroje, tam skirtoje vietoje ir turi bati pazyméti perspéjamosiomis
lentelémis.
Draudziama naudotis halogeniniais prozektoriais.


https://sct.buc.se/

b. Darbas su degiosiomis medziagomis / Karstieji darbai

Laikoma, kad pagrindinis darbas su degiosiomis medziagomis ir karstieji darbai yra suvirinimas,
pjovimas, darbas su pjovimo ir Slifavimo diskais, litavimas ar darbas su atvira liepsna. Negalima
pradéti jokiy karstyjy darby, kol atsakingas uz laikinus kardtuosius darbus darbuotojas nepatikrino
kompetencijos ir nedavé leidimo. Jranga turi atitikti Darbo aplinkos valdybos reikalavimus, o darbai turi
vykdomi laikantis PrieSgaisrinés saugos asociacijos taisykliy.

. SU CHEMINEMIS MEDZIAGOMIS SUSIJUSI PROFESINE RIZIKA

a. Bendra apzvalga

 Turi bati sudarytas darbo vietoje naudojamy pavojingy medziagy sgrasas.
Jame turi bati pateikiama informacija dél atitinkamos medziagos naudojimo / laikymo
ir su jos naudojimu susijusios rizikos
vertinimas.

Subrangovai ir uzsakomuyjy paslaugy teikéjai NCC darbo vietos vadovybei turi pateikti
pavojingy medziagy,
kurias jie naudoja darbo vietoje, saugos duomeny lapus.

+ Kiekvienas, dirbantis su pavojingomis medziagomis, turi gauti informacijg apie rizikg ir
bdtinas apsaugos priemones.

» Kad bity galima dirbti su nustatytomis medziagomis, pvz., asbestu, kietuoju plastiku,
kvarcu, Svinu, batina sveikatos

patikra, tinkamumo darbui pazyma ir, remiantis jstatymu, atitinkamas iSsilavinimas.

b. Apsauga nuo dulkiy masinose ir operatoriaus kabinose

Durys ir langai kabinose turi bati uzdaryti. Kabinos turi bati tvarkomos

rizikos vertinime nustatytu daznumu, maziausiai kartg per savaite. Valymas turi bati
atliekamas

naudojant dulkiy siurblj ir (arba) plaunant. Kabinos ventiliacija turi bati tikrinama kasdien.
Sutrikus veikimui, bdtina nedelsiant susisiekti su NCC darbo vietos vadovybe. Ventiliacijos
filtrus reikia reguliariai tikrinti ir keisti. Dirbant su silikatinémis medzZiagomis, kabinoje turi
bdti jrengtas specialus oro tiekimo jrenginys ir temperatiros reguliavimo jranga. Kabinos
oro imtuve turi bati jrengtas smulkiy daleliy filtras pagal SS-EN-779 ir priesfiltris.

c. Silicio dioksidas

Turi bati imamasi dulkiy kontrolés priemoniy, kad kvarco turin€iy dulkiy poveikis baty kuo

mazesnis. Dokumentais pagrindziamas rizikos vertinimas. Kad dulkiy poveikis bty sumazintas, dulkés
visy pirma turéty bati neutralizuojamos jy 3altinyje, o prireikus papildomai purSkiamos vandeniu ar
naudojamos kitos priemoneés.

PAPILDOMA INFORMACIJA NCC SUBRANGOVAMS IR RANGOVAMS

a. Atitiktis teisés aktams ir apsaugos priemonés
Subrangovas turi uztikrinti, kad jo darbuotojai ir visi subrangovai baty supazindinti su Siomis
taisyklémis ir jy laikytysi.

Kadangi rangovas aprupina savo darbuotojus apsaugos priemonémis, jis atsako uz jy nuolatinj
tikrinimg ir priezitrg. Darbdavys taip pat yra atsakingas uz tai, kad jo darbuotojai ir lankytojai
naudotysi apsaugos priemonémis.

b. Rizikos valdymas ir saugos patikrinimai

Subrangovas ir subsubrangovas turi pateikti NCC statybvietés vadovams darby rizikos vertinimg ir, jei
numatyta vykdyti su rizika susijusius ar naujo pobudzio darbus, darby plang likus pakankamai laiko iki
darby pradZios. Jei NCC subrangovas pradeda darbus nepateikegs rizikos vertinimo, NCC turi teise
taikyti 10 000 Svedijos krony baudg ir sustabdyti darbus, kol bus pateiktas rizikos vertinimas.

Saugos patikrinimai atliekami atitinkamy $aliy susitarimu. Subrangovo atstovas saugos klausimais
arba darbuotojy atstovas dalyvauja juose NCC statybvietés vadovy praSymu.



c. Saugos atstovai

Saugos atstovai skiriami i§ subrangovo, kurio darbo vietoje nuolat dirba ne maziau kaip penki
darbuotojai, darbuotojy tarpo. Saugos atstovy vardus ir pavardes reikia nurodyti NCC statybvietés
vadovams prie$ pradedant darbus.

d. Darbas ne jprastomis darbo valandomis

Darbai ne jprastomis darbo valandomis darbo vietoje gali bati vykdomi tik suderinus su NCC
statybvietés vadovais.

6. KITA

a. Alkoholis ir narkotikai

Darbo vietoje draudziama vartoti alkoholj ir narkotikus (zr. pridétas NCC Taisykles dél alkoholio
ir narkotiky). Darbo vietoje negali bati apsvaigusiy ar dél kitos priezasties darbui

netinkamy

vadovybe. Visi esantieji darbo vietoje turi buti pasirenge atlikti alkoholio ir narkotiky

testg. Gali bati vykdomi atsitiktiniai alkoholio ir narkotiky testai.

b. PraneSimai apie avarijas, incidentus ir pastebéjimus

Apie avarijas, incidentus ir pastebéjimus reikia nedelsiant pranesti darby vadovui ir NCC darbovietés
vadovybei ir uzregistruoti sistemoje ,Synergi“. Zinios apie incidentus ir stebéjimus turi didele reikSme
imantis darbo aplinkos profilaktikos priemoniy.

c. Pirmoji pagalba

Darbo vietoje turi bati darbuotojas, apmokytas teikti pirmajg pagalba, turi bati nurodytas tokio
darbuotojo vardas. Lengvai pasiekiamoje vietoje turi bati tvarstomosios medziagos ir akiy
dusuy, jie turi bati nuolat tikrinami ir pildomi.

d. Diskriminuojantis poziuris

Neleistinas jokio pobudzio diskriminuojantis pozidris (pvz., paty&ios) ar persekiojimas.

Apie tokius atvejus turi bati nedelsiant pranesta NCC darbo vietos vadovybei. Taip pat galima jtraukti
saugos atstova.

e. Nepilnameéiai
Gamybinése darbo vietose negali bati nepilnameciy — asmeny iki 18 mety amziaus. 1Simtis taikoma

mokiniams, atliekantiems praktikg pagal statyby programa arba jos ekvivalents.

f. Lankytojai ir pan.

* Lankytojai turi prisistatyti NCC darbovietés vadovybei, kuri jiems duoty nurodymy ir lydéty.

» Lankytojai turi déevéti bent Salmg su smakro dirzeliu, akiy apsaugas ir signalinés spalvos
liemene, su savimi turéti ir, esant batinybei, naudoti klausos apsaugas.

« Jei lankosi moksleiviai lavinimosi tikslais, galioja specialios procediiros.

» Naminiy gyvany darbo vietoje negali bati.

g. Papildoma informacija subrangovams ir rangovams
» Subrangovai ir uzsakomuyjy paslaugy teikéjai turi pasiripinti, kad jy darbuotojai ir galimi
subrangovai

susipazinty su Siomis taisyklémis ir jy laikytysi.
+ Subrangovai ir uzsakomujy paslaugy teikéjai turi pateikti rizikos vertinima ir, jei numatyta vykdyti su
rizika susijusius

ar naujo pobidzio darbus, NCC darbovietés vadovybei laiku pateikti darby

plang.

» Kiekvienas rangovas privalo apripinti savo darbuotojus saugiam darbui reikalingomis
apsaugos priemonémis darbo vietoje ir yra atsakingas uz tai, kad jo paties jranga bty

» Darbus ne nustatytu darbo laiku galima vykdyti tik tai suderinus su NCC darbo vietos vadovybe.



7. SANKCIJOS

Jei nesilaikoma 8iy tvarkos ir saugos taisykliy ar darbo vietoje galiojanciy specifiniy
taisykliy,

remiantis procedura ,Sankcijos dél tvarkos ir saugos taisykliy pazeidimy®,
taikomos sankcijos.

PazZeidus taisykles, NCC turi teise paSalinti pazeidéjg i$ darbo vietos.

NCC turi teise iS subrangovy pareikalauti 10 000 krony dydzio baudos uz kiekvieng
pazeidimo atvejj.

ATKREIPKITE DEMES)! .
VIS, KAS NESILAIKO SIY TVARKOS IR SAUGOS TAISYKLIY, GALI BUTI

PASALINTI IS DARBO VIETOS!




NCC™

Darbo vietoje galiojanéios Tvarkos ir saugos taisyklés yra informacijos, su kuria susipazista kiekvienas darbuotojas, pradéjes dirbti darbo vietoje, dalis. Be to, NCC darbo
aplinkos reikalavimai subrangovams pateikiami pirkimo dokumentuose ir sutartyse. Sankcijos taikomos visiems, esantiems NCC gamvbos darbo vietose. Saugumo
sumetimais, atsisakymas laikytis saugos taisykliu gali biiti priezastimi atleisti NCC darbuotojus. NCC dulkteriniu imoniy darbuotojams vadovauja ju organizacija pagal NCC

Konsekvenser vid forseelser mot ordnings- och skyddsregler

veiksmy tvarka.
Veiksmai, susije su NCC darbuotojais
Veiksmas Sankcijos dél NCC tvarkos ir saugos taisykliy Atsakingas asmuo
pazeidimy
. Zodinis perspéjimas ir asmeninis pokalbis, kuriame Pokalbi registruoja Zmogiskujy istekliy atstovas arba projelto Vietos vadovas
Ema.ﬂ dalyvauja sangos atstovas arba profesinés organizacijos kontrolierius, apie ji pranesama profesinés organizacijos atstovui | arba aukstesné
pazeidimas atstovas, ir darbo aplinkos inZinieriui. vadovybé
Sturkstus NCC turi teise i darbo vieta nepriimti darbuotojy, kurie yra
pazeidimas padare siurkséiu pazeiding. Vadovas informuoja Zmogiskuju
isteklin atstova arba projekto kontrolieriy, kurie nusprendzia
apie tolesnius veiksmus, rastiska priminima, perkélima arba
atleidima is darbo ir susaukia pasitarima su profesine
organizacija.
Asmeninis pokalbis, kuriame dalyvauja profesines Rastiskas priminimas, kurj paraso zmogiskujy istekliy atstovas Vietos vadovas /
Antras organizacijos atstovas, arba projelito kontrolierius ir vadovas). Priminima registruoja aukstesné vadovybé
pazeidimas zmogislaju istekliy atstovas arba projekiy kontrolierius. su Zmogiskuju
isteklin atstovu
Asmeninis pokalbis, kuriame dalyvauja profesinés Darbuotojas turi biiti pasalintas i§ darbo vietos. Vadovas Vietos vadovas /
Tretias organizacijos atstovas. Pokalbj registruoja Zmogiskuju informuoja Zmogiskuju istekliy atstova arba projekto aukstesné vadovybé
pazeidimas | istekliy atstovas arba projeliy kontrolierius, kontrolieriy, kurie nusprendzia apie tolesnius veiksmus, su Zzmogiskuju
rastiska priminima, perkélima arba atleidima i8 darbo ir 15tekliy atstovu
suaukia pasitarima su profesine organizacija.

Veiksmai, susije su iSores organizacijuy darbuotojais (subrangovais, nuomojamais darbuotojais)

Veiksmas Sankcijos dél NCC tvarkos ir saugos taisykliy Atsakingas asmuo
paZeidimy
Pirmas Zodinis perspejimas ir rastiskas pranesimas imonet. NCC turi teise paskirti 10 000 krony bauda. NCC turi teise is Vietos vadovas
patei dimas | Pranesimas archyvuojamas ir nusiunciama kopijai darbo darbo vietos pasalinti asmenis, kurie nevykdo reikalavimuy arba
aplinkos inzinierini. yra padare Sturksciy pazeidimu.
Zodinis perspéjimas ir rastiskas pranesimas imonei, NCC gali pasalinti asmenj i§ darbo vietos ir turi teise paskirti Vietos vadovas
Antras Taikoma neatsizvelgiant, ar tai tas pats, ar kitas asmuois | 10 000 kronu bauda. NCC turi teise reikalauti nauju darbuotoju
pazeidimas | imones, kuri pazeidzia taisykles pakartotinai. arba anuliuoti sutartj.
Informucjamas darbo aplinkos inZinierius.




SABLONAS A

’*
Patvirtinimas deél supazindinimo su darbo vieta, jskaitant N CC

tvarkos ir saugos taisykles

Darbovieteé: _
AS DIRBU JMONEIJE ,——l RANGOVAS JMONEJE NCC; ﬁ RANGOVAS JMONEJE: i
JMONES ADRESAS: PASTO KODAS: VIETOVE:
L L]
VARDAS PAVARDE:
PROFESIIA:
NAMUY ADRESAS: PASTO KODAS: VIETOVE:
NAMU TELEFONAS: DARBO TELEFONAS: DARBO MOB. TELEFONAS:
" KONTAKTINIS ASMUO NELAIMES ATVEJU (subrangovas nurodo tiesioginj |“ DARBO TELEFONAS: DARBO MOB. TELEFONAS:
vadova): - -
,Safe Construction Training” - -
. - IKI
- Darbas ant pastoliy: bendrieji T
(imtinai)

mokymai 2-9 m.

- Specialusis mokymas apie darbg ant
pastoliy

- Apsauga nuo atmosferos poveikio

- Pazyméjimas apie jgldzius

Profesionalaus vairuotojo pazyméjimas

Darbas kelyje, pakopos pagal Svedijos
transporto administracijos reikalavimus
Karstieji darbai / darbas su degiosiomis (TRV_kompetencijos reikalavimai) Jveskite.
medZziagomis pakopas:

Sertifikavi (tai 2:2ir3)
(metai):

Saugus kroviniu kélimas

Darbo platformos (keltuvai su krepsiu,
sulankstomi ir sustumiami keltuvai)

ADR 1.3 (dalyvavimas veZant pavojingus

Apsaugos nuo kritimo mokymai (naudojimo krovinius)

reikalavimai) SunkveZimiy kursai, sunkveZimio tipas:

Pirmoji pakalba ir parama krizinése Bazineé kvalifikacija Aplinka (pramoné) arba

situacijose, jskaitant atgaivinimg ir Sirdies Aplinka ir tvarumas (infrastruktira / statyba

veiklos ir kvépavimo atstatyma

Kietojo plastiko AFS 2014:43 (pazyméjimas Konsultavimas ir apsauga
turi bati ne senesnis nei 5 metu)

S Kiti mokymai:
Asbestas (specialusis mokymas)

Darby su motoriniu pjiklu pazyma (A, B, C,
D, E lygmenys) arba darbo su kriimapjove

pazyma (RA / RB). Bltina nurodyti lygmenj.

Kiti mokymai:

Variklio dangtis (naudojimo
reikalavimai)
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SABLONAS A

Ncc™
Patvirtinimas deél supazindinimo su
darbo vieta

Asmens tapatybés dokumentas Jei reikia, galiu pateikti galiojantj asmens O Taip
tapatybés dokumentg (pasa arba vairuotojo pazyméjima).

ID06: déviu ID06 kortele taip, kad ji matytysi (taikoma darbo vietoms, kurios atitinka O Taip
Svedijos mokesciy agentiiros personalo apibrézima)

Saugos duomeny lapas: Naudoju privalomai pazymeétus cheminius produktus. OTaip O Ne
Jei Taip, pateikite saugos duomeny lapa NCC darbo vadovams.

Medicininé informacija arba ligos, apie kurias noréciau pranesti NCC darbo vadovams (zZodziu)

Zinau, kad $i informacija bus saugoma darbo vietoje. Patvirtinu ir sutinku, kad NCC saugoty mano duomenis
ir patvirtinu, kad Sie duomenys yra teisingi.

Perskaiciau ir supratau dabartines darbo vietos tvarkos ir saugos taisykles ir supratau sankcijas
Sty taisykliy nesilaikant.

Parasas: Data:

Verksamhetssystem
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Tvarkos ir apsaugos taisykliy kontrolés klausimai
Galimas tik vienas atsakymas

1. Kas privalo laikytis tvarkos ir saugos taisykliy darbo vietoje
1. UE

X. Visi, dirbantieji darbo vietoje

2. Kiekvienas, pasamdytas NCC jmonéje

2. Kokias apsaugos priemones visada biitina tureéti?

1. Salmg su smakro dirZeliu, apsauginius batus ir jspéjamuosius drabuzius

X. Salma su smakro dirZeliu, apsauginius batus, jspéjamuosius drabuZius ir akiy apsauga
2. Apsaugines priemones reikia naudoti tik pagal poreikj

3. Kokios bus pasekmés, jei nesilaikysite taisykliy?

1. Pasekmes gali turéti tik jmoné

X. Jus gali atleisti i§ darbovietés. Jei esate subrangovas arba darbuotojas, jums gali tekti sumokéti
bauda

2. Pranesite Svedijos darbo aplinkos tarnybai

4. Ka daryti susidirus su pavojinga situacija?
1. Nutraukiate darba ir padarote pertrauka

X. Paliekate darbo vieta

2. Tesiate ir baige darba paskelbiate apie pavojus

5. Kaip suzinoti apie darbo dienos metu kylancius pavojus?

1. Kiekvienas stebi savo rizika

X. Gavote saugos jvada su informacija apie esama rizika ir dalyvaujate kasdieniuose saugos
pristatymuose darbovietéje

2. Saugos atstovas pranes, ar yra kokiy nors pavojy

6. Kokias su kopéciomis ir pastoliais susijusias taisykles taiko NCC?

1. Atremiamoms kopécioms reikalingas leidimas. Naudojant kopécias, darbo laiptelius ir darbo
platformas turi buti laikomasi ,,Saugios darbo aplinkos* gairiy

X. Kiekviena jmoné sprendZia dél savo rizikos vertinimo

2. Draudziama naudoti visy tipy kopécias

7. Kam pranesti jvykus incidentui ar nelaimingam atsitikimui?

1. Apie incidentus ar nelaimingus atsitikimus turi biiti nedelsiant pranesta darby vadovybei ir
registruojama ,,Synergi“ sistemoje

X. Policijai

2. Saugos atstovui

8. Ko reikia, norint buti darbo vietoje ne jprastu
darbo laiku?

1. Bati pasikalbéjus darbo komandoje

X. Biti pranesus saugos atstovui

2. Susitarimas su NCC darby vadovybe

9. Kurie teiginiai apie izeidziantj elgesi teisingi?

1. Darbo vietoje negali buti grafi¢iy, patyciy, pazeidimy. Apie tokius atvejus turi buti nedelsiant
pranesta darby vadovybei

X. Nesvarbu, ar zargonas yra vulgarus, bet nuosirdus

2. Darbo komanda nusprendzia, kas jzeidzia

10. Kokie reikalavimai taikomi darbui, kai yra kvarciniy dulkiy?

1. Sprendzia saugos atstovas

X. Dulkés turi biiti surenkamos jy atsiradimo vietoje, vandens purskimas arba kita priemoné, kuri
sumazina dulkiy poveikj

2. Naudoti paprastesne popierine burnos apsauga



