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2 november, 2020

NCC:s Uppforandekod for leverantdrer har den 2
november 2020 justerats med ett mindre tillagg

NCC:s Uppférandekod for leverantorer har varit géllande sedan 1 april 2019.
Syftet ar att gora det 1att for NCC:s leverantdrer att gbra réatt.

I NCC:s uppforandekod anges att NCC forbehaller sig ratten att géra rimliga
andringar i dokumentets innehall. NCC har sett behov av att gora ett mindre
tillagg till uppforandekoden for leverantorer.

Fran och med den 2 november 2020 har den markerade texten nedan lagts till i
NCC:s uppférandekod for leverantérer under avsnittet manskliga rattigheter

e Inte anvanda sig av tvangsarbete, genom att till exempel anvanda vald
eller hot for att fa en person att arbeta, behalla sina anstalldas
identitetshandlingar och ska se till att de anstallda har lagenliga
arbetstider, I6ner och formaner som éverensstammer med lagar och
branschstandarder.

Vad innebar detta i praktiken?

Tillagget i uppférandekoden ar ett fortydligande av férbudet att anvanda
tvangsarbete. NCC forutsatter att NCC:s leverantorer redan har forbud mot
tvangsarbete, men fortydligar nu forbudet i uppférandekoden.

Att folja principerna i uppforandekoden &r ett gemensamt ansvar. Som leverantor
forvantas du kanna till innehallet i uppforandekoden for leverantérer och fundera
Over hur den kan tillampas. Du uppmuntras och ska kdnna dig fri att anmala
eventuella 6vertradelser. Ta dig darfor tid att lasa igenom NCC:s Uppférandekod
for leverantorer och diskutera innehallet i ditt foretag eller med en kollega.

Alla nya avtal som ingas fran och med 2 november 2020 kommer innehalla ny
justerad version av NCC:s uppforandekod for leverantorer. Pagaende avtal
paverkas inte. Har du fragor kan du vanda dig till din kontaktperson pa NCC.
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